groupechequedejeuner

Nr. contract: C/

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII

1. PARTILE CONTRACTANTE

S.C. CHEQUE DEJEUNER ROMANIA S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Sos. Dudesti - Pantelimon nr. 42, sector 3, cod postal
033094, inmatriculatd la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J40/6468/25.07.2002, Certificat de inregistrare Fiscalda RO14774435,
capital social 15.003.020 lei, cont bancar nr. RO12 BRDE 450S V680 0943 4500 deschis la BRD Sucursala Mari Clienti Corporativi,
legal reprezentatd prin Elena PAP, in functia de Director General, in calitate de EMITENT de tichete de vacantd,

si

Cu sediul social Tn 10CAIIEALEA ....c..eoveviieiiieieiiieieecetceese ettt Judet/Sector........ccoocevieciiniiiinieiene
STttt I\ RPN Bl.......... SCuueene Etaj....... Ap........ Cod Postal .......coovveviieniieniieiieeiee
C.LE e Nr. inmatriculare Oficiul Registrului Comertului...........cceevevieiinieninieis e,
Reprezentant legal D-na/Dl ........cccooviiiiiiiiiiiiniiiiieicee e FUNCHia...c..ooieiiiiiiiiecceeeeee
Teloooeiieiieeeee FaX..ooooooiniiiecce, Mobil......coceniiiiane E-mail .o
numitd in continuare CLIENT.

Domeniul de activitate al CLIENTULUL..........c.ccccoiiiiiiiiii ettt ettt ettt ettt st b e b s a et sse e enennene
Societatea face parte dintr-un grup de firme:  UDa  UNu Numele Grupulti .....c..cceevueeieniiriiniiiineeiceeceeeseene
Nr.contbancar: 1 | [ J_ I [ 1 JL [ 1 1 JL 1 1 ¢+ JC 1 1 1 JL 1 1 1|

Banca ..o SUCUTSALA ..ttt ettt
Numar total de salariati ........ccceeeeveveereeneenne. Numarul salariatilor beneficiari de tichete de vacanta..........ccccceecveevieniieenienieenen.
Necesar estimat anual de tichete de VACANTA (TN 11) ....eevuieriiiiiieiieeciiecie ettt e et e et e e vt e saeeesbeesbeessaeesbeessseeseessseenseenseesnseessnannns

DNa/Dlliciiiiiieee et FUNCHA. ..o
Tel e E-mail oo, FaX. oo
Solicitarea comenzii se face prin U online U e-mail U fax U curierat

Adresa de livrare a tichetelor de vacanta:

LOCATALEA. .cuvieiieeiieiie ettt JUACL/SECLOT .ttt
S Nr....... Bl....... Sc....... Etaj...... Ap....... Cod postal......coooueeieiiiieicieceeee
Persoana responsabild de receptionarea tichetelor de vacanti este:

D-na/Dl...ceeeiiiiiiieieeeeeeceeen Functia.......coceveveeniennnen. Tel oo E-mail oo
Loctiitor

D-na/Dl...eeiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeen Functia.......ccocevieennennen. Tel oo E-mail cooeeiiiiiiiee

CLIENTUL declari pe proprie rispundere cd a avut profit/venit in anul fiscal anterior: U Da U Nu
CLIENTUL este plititor de TVA 4 Da d Nu

VA RUGAM SA COMPLETATI DATELE

Date de contact CLIENT: Nume si prenume Telefon fix Telefon mobil E-mail

Director General

Director Resurse Umane

Director Comercial / Marketing

Director Financiar

Director Calitate / Securitate

Lider sindical

Contractul a fost intocmit si semnat in doua exemplare, fatia-verso, ciate unul pentru fiecare parte.

Cheque Déjeuner Romania
Sos. Dudesti - Pantelimon nr. 42, sector 3 Bucuresti
Capital social 15.003.020 lei, RC J40/6468/2002, CUI RO14774435
Tel: 021 402 82 23, fax: 021 313 00 74, e-mail: info@chequedejeuner.ro, www.chequedejeuner.ro
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2. CONDITIILE CONTRACTULUI DE PRESTARI SERVICII

I. OBIECTUL CONTRACTULUI

I.1. Obiectul prezentului contract il constituie livrarea de tichete de
vacantd de catre EMITENT salariatilor unitdtii beneficiare, denumita in
continuare CLIENT.

I.2. Numarul lunar de tichete de vacantd va fi stabilit prin raportare la
comenzile care vor fi inregistrate de citre EMITENT.

IL. MODALITATI DE LIVRARE

II.1. Tichetele de vacanta vor fi livrate pe baza de comenzi.

II.2. Comanda fermd transmisdi EMITENTULUI angajeazd irevocabil
CLIENTUL in ceea ce priveste plata valorii nominale a tichetelor de vacanti si
a serviciilor comandate.

I1.3. Conditiile si termenul de livrare a tichetelor de vacantd sunt
prevazute in Anexa nr. 1, care face parte din prezentul contract.

I1.4. In cazul existentei unor discrepante intre comanda transmisi si
produsele livrate de citre EMITENT, CLIENTUL va informa in scris, in
termen de 48 de ore de la primirea coletului. Absenta notificdrii si/sau
distribuirea tichetelor citre salariati farda acordul EMITENTULUI
valoreazd recunoasterea indeplinirii tuturor obligatiilor de cdtre
EMITENT si acceptarea tuturor obligatiilor care rezultd pentru CLIENT
din prezentul contract cu privire la comanda respectiva.

III. PRETUL CONTRACTULUI

III.1. Pretul serviciilor prestate d¢ EMITENT este prevazut in Anexa nr. 1,
care face parte integrantd din prezentul contract.

II1.2. Valoarea nominald a unui tichet de vacantd este stabilitd in
conditiile legale 1n vigoare la data incheierii prezentului contract.

II1.3. Orice modificare a pretului serviciilor prestate de EMITENT va fi
comunicatd prin instiintare scrisd cu cel putin 20 de zile Tnaintea intrarii in
vigoare a modificarii.

II1.4. Orice forma de platd intre CLIENT si EMITENT se face numai
prin virament bancar.

IIL.5. Partile se obligd sa comunice in scris modificarea contului sau alte
date legate de plata tichetelor de vacanta.

I11.6. CLIENTUL va achita contravaloarea comenzii ferme in termen de
48 de ore de la transmiterea acesteia citre EMITENT.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR

IV.1. EMITENTUL trebuie sa duci la indeplinire urmitoarele obligatii:

a) sa tipareascd tichetele de vacantd folosind un suport tehnic special, care
sd nu permita falsificarea acestora si care sd cuprindi toate datele prevazute
de normele aflate in vigoare: seria numericd intr-o ordine crescatoare,
datele de identificare ale EMITENTULUI, datele de identificare ale
angajatorului, spatiul destinat inscrierii datelor salariatului, valoarea
nominald a unui tichet de vacantd, perioada de valabilitate a acestuia,
interdictia unitdtii afiliate de a plati diferenta in bani dintre valoarea
tichetului de vacantd si valoarea pachetului de servicii citre salariatul,
precum si spatiul destinat inscrierii datei si stampilei unitétii afiliate la care
salariatul a utilizat tichetul de vacantd;

b) sd inscrie in factura de livrare numarul de ordine al tichetelor de vacantd
livrate, dintr-o serie continud, pretul unitar al imprimatului sau valoarea lui
totald, valoarea nominald a unui tichet de vacantd imprimatd pe acesta, din
seria livratd, valoarea totald corespunzitoare numadrului de tichete de
vacantd livrate, precum si numarul contului bancar distinct si denumirea
bancii unde isi are deschis contul EMITENTUL;

c) sd accepte returnarea din partea CLIENTULUI a tichetelor de vacanta
neutilizate si sd ramburseze sumele aferente valorii nominale a acestora
numai in situatia in care returnarea se va face in termen de cel mult 30 de
zile de la data expirdrii acestora, prin acest termen intelegdndu-se perioada
de timp in care tichetele returnate trebuie sd ajungd la sediul
EMITENTULUI;

d) sd asigure transportul tichetelor de vacantd in conditii de securitate, pana
in momentul receptiondrii acestora de cétre persoana responsabild a
CLIENTULUI,;

IV.2. CLIENTUL trebuie sa ducd la indeplinire urméatoarele obligatii:

a) s distribuie anual tichetele de vacanta citre salariatii beneficiari;

CLIENT

(semndtura si stampila)

b) sa achite integral contravaloarea tichetelor de vacantd comandate si a
serviciilor, in conformitate cu prezentul contract si cu dispozitiile legale Tn
vigoare;

¢) sa nu distribuie tichetele de vacantd citre salariati inainte de achitarea
acestora, fapta contrara constituind contraventie conform prevederilor legale;
d) sa aduci la cunostinta EMITENTULUI despre furtul si/sau falsificarea
tichetelor de vacantd, precum si despre orice tentativd in acest sens, in
termen de 24 de ore de la data constatérii acestuia/acestora;

e) sa informeze salariatii in legdturd cu interdictiile referitoare la utilizarea
tichetelor de vacantd;

f) in cazul in care serviciile solicitate presupun prelucrarea de date cu
caracter personal, CLIENTUL este obligat sa obtind acordul expres al
persoanelor in cauzd si sd transmitd acestora informatiile legale obligatorii
furnizate de cidtre EMITENT, in vederea asigurarii respectrii intocmai a
prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

V. DURATA, SUSPENDAREA SI REZILIEREA CONTRACTULUI
V.1. Contractul se Incheie pe o durata 12 (doudsprezece) luni si se reinnoieste
automat pentru perioade succesive de cate 12 (doudsprezece) luni.

V.2. Cu exceptia cazului in care partile convin in scris altfel, oricare
dintre pdrti poate denunta unilateral contractul Tnainte de fiecare datd
aniversard a contractului, printr-o notificare trimisa celeilalte parti, cu
respectarea obligatorie a unui preaviz de 60 de zile calendaristice
anterior expirdrii contractului.

V.3. Executarea contractului se suspenda de plin drept pe perioada in care
EMITENTUL nu mai detine, din orice motiv, autorizatia de a emite
tichete de vacanta.

V.4. Prezentul contract este, de asemenea, suspendat de drept pe
perioadele in care CLIENTUL nu indeplineste conditiile legale pentru
acordarea tichetelor de vacantd cétre salariati, precum si atunci cand
acesta nu isi indeplineste obligatiile previzute la art. IV.2.b). In acest
caz, suspendarea nu produce niciun efect cu privire la obligatiile ndscute
intre parti anterior interventiei cauzei de suspendare.

VI. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

VI.1. Pirtile raspund de nerespectarea prezentului contract in conditiile
prevazute de acesta si de legislatia in vigoare.

VI.2. Partea care invocd forta majord este obligatd sd notifice celeilalte
parti, in termen de trei zile de la producere si sd ia toate masurile posibile
n vederea limitdrii consecintelor ei

VII. LITIGII

VIIL.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea
prezentului contract sau rezultate din interpretarea, executarea ori incetarea
acestuia sd fie rezolvate pe cale amiabild de citre reprezentantii lor.

VIL2. in cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pe cale
amiabild, litigiul se va solutiona, in toate cazurile si indiferent de partea
ce formuleazd actiunea, de instantd judecdtoreascd ce este competentd
dupa sediul EMITENTULUI.

VIII. ALTE DISPOZITII

VIIIL.1. Prezentul contract se completeaza cu prevederile legale in vigoare,

urmind ca, in caz de modificare a acestora, clauzele contractuale sia se

modifice in consecinti.

VIIL.2. EMITENTUL nu este obligat sd ramburseze sau sd Tnlocuiascd

tichetele de vacantd aflate deja in posesia CLIENTULUI sau a salariatilor

acestuia, care au fost furate, deteriorate sau pierdute.

VIIL.3. Orice comunicare/ corespondentd se va face la sediile mentionate in

prezentul contract, in scris si sub confirmare de primire.

VIIL4. Anexa nr.1 privind pretul serviciilor si conditiile de livrare si Anexa

nr. 2 cuprinzand tipul de servicii oferite de EMITENT fac parte integrantd

din prezentul contract.

VIILS. Prezentul contract a fost incheiat in douda exemplare la data de
, contine 4 pagini, semnate de reprezentantii legali ai celor

doud parti contractante, unul pentru EMITENT si celalalt pentru CLIENT.

EMITENT

(semndtura si stampila)

Cheque Déjeuner Romania
Sos. Dudesti - Pantelimon nr. 42, sector 3 Bucuresti
Capital social 15.003.020 lei, RC J40/6468/2002, CUI RO14774435
Tel: 021 402 82 23, fax: 021 313 00 74, e-mail: info@chequedejeuner.ro, www.chequedejeuner.ro



